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Forsakringsvillkor

For alderspension med eller
utan aterbetalningsskydd ITP1

Fondfdrvaltning i PP Pension Tjdnstepensionsférening

Forsakringsvillkoren géller frdn och med 1 juli 2024%.

Fdrsakringsvillkor avser férsakringsavtal som ingdtts saval fore som efter detta datum.
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1. FORSAKRINGSAVTALET

Forsakringen &r en del av tryggandet av ITP-planen enligt avtal mellan

& ena sidan Medieféretagen och & andra sidan Svenska Journalistfor-
bundet, Unionen och Ledarna. | tillimpliga delar géller dven innehdllet i
ITP-planen mellan Svenskt Néringsliv och Férhandlings- och samverkans-
rédet PTK.

Forsdkringen, som dr en kollektivavtalsgrundad férsdkring enligt
férsakringsavtalslagen (2005:104), omfattar lderspension enligt
avdelning 1 punkt 7 i ITP-planen mellan Svenskt Naringsliv och
Férhandlings- och samverkansréadet PTK.

Har den fdrsdkrade valt att kombinera dlderspensionen med &ter-
betalningsskydd gdller férsdkringen dven for detta efterlevandeskydd.

F6r familjeskydd i PP Pension Tjanstepensionsférening gdller sarskilda

férsakringsvillkor.

For forsakringsavtalet gdller vid var tidpunkt gdllande verenskommelse
om ITP inom mediebranschen och dessa férsdkringsvillkor. Dessutom
gdller fér dessa forsdkringar svensk lag samt PP Pension Tjcénstepensions-
férenings vid var tidpunkt gdllande forsakringstekniska riktlinjer och

regelverk.

For forsakringsavtalet gdller darutdver de fondbestdmmelser som
tillampas f&r investeringsfonder i vilka inbetalda premier &r placerade.

PP Pension Tjéinstepensionsférening tillimpar ocksa dessa villkor for
foretag som &r anslutna via hdngavtal, eller som helt saknar kollektivavtal
men som tecknar samma férsdkringar som gdller enligt dverenskommelser

mellan parterna i ovanst&ende stycke.
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Dessa villkor &r tillampliga pé livfdrsdkring med anknytning till
investeringsfonder. Frsdkringsgivaren &tar sig inget ansvar fér vérde-

utvecklingen av fondsparandet.

Férsdkringsgivare

Férsékringsgivare &r PP Pension Tjéinstepensionsférening (nedan kallad
PP Pension), organisationsnummer 802005-5573. PP Pensions styrelse
har sitt sdte i Stockholm.

Anslutningsavtal

Arbetsgivare som Snskar teckna ITP for sina anstdllda ska tréffa anslut-
ningsavtal med PP Pension. Anslutningsavtalet kan inte av ndgon part
sbgas upp, sé lange arbetsgivaren betréffande n&gon kategori av
anstdllda, dr bunden av kollektivavtal som medfér att anstdlld omfattas
av garanti enligt punkt 15 i ITP-planen. Forsatts arbetsgivare i konkurs
eller inleds ett likvidationsférfarande har PP Pension rdtt att sdga upp
anslutningsavtalet till upphérande fr&n den tidpunkt d& konkursen
respektive likvidationen avslutas.

Ar arbetsgivaren inte bunden av s&dant kollektivavtal, gdller anslutnings-
avtalet till dess att det skriftligen sagts upp av arbetsgivaren eller

PP Pension. PP Pension har ratt att sdga upp avtalet om arbetsgivaren
inte betalat premien i ratt tid eller pé annat satt bryter mot villkoren fér
férsdkringen. Avtalet tréider ur kraft tidigast vid utgdngen av ménaden
efter den d& arbetsgivaren eller PP Pension sagt upp avtalet.

Forsdkringstagare

Fdrsdkringstagare &r den arbetsgivare som ingétt anslutningsavtal med
PP Pension. Denne &r ocksd dgare och premiebetalare till forsakringen.
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Forsdkrad

Fdrsakrad ar den pd vars liv férsakringen géller. Den férsdkrade anses

som férsdkringstagare i féljande fall:

- ifréga om ratten till information nar férsdkringsavtal tréffats (bland
annat via férséikringsbesked och &rlig information)

- vid tilldmpning av reglerna om férfogande &ver férsdkringen sdvitt
galler ratten att géra och dndra férménstagarférordnande for ater-
betalningsskydd

— ifrdga om ratten att lagga till eller ta bort &terbetalningsskydd

— ifrdga om ratten att vdlja investeringsfonder.

Férménstagare

Férmdnstagare &r den eller de som enligt férmanstagarférordnande har
ratt till forsdkringsbelopp som utbetalas efter den férsdkrades déd. Ut-
betalning under den forsdkrades livstid sker alltid till den férsdkrade.

Valcentral
PP Pension ar valcentral for ITP1.

Fondandel

Med fondandel avses andel i investeringsfond. PP Pension &r dgare till de
fondandelar som kopplas till varje enskild forsdkring men ansvarar inte
for fondandelarnas vardeutveckling.

Fondbytesberdttigad

Med fondbytesberdttigad avses den person som dger ratt att bestdmma i
vilken eller vilka investeringsfonder forsdkringskapitalet ska placeras res-
pektive omplaceras. Denna ratt kallas "fondbytesrdtt”. Fondbytes-
berdttigad dr den férsdkrade om annat inte sarskilt anges.

Investeringsfond

Med investeringsfond avses s&dan virdepappers- eller specialfond som
PP Pension anvisar for placering av férsdkringspremien. Nedan anvdnds
begreppet fond fér sédan vérdepappers- eller specialfond.

2. FORSAKRINGSTAGARENS OCH DEN FORSAKRADES
UPPLYSNINGSPLIKT

Om ndgon uppgift som ldmnats av férsdkringstagaren eller den

férsdkrade &r oriktig eller ofullstandig géller vad som fér s&dant fall

regleras i férsdkringsavtalslagen (2005:104).

3. FORSAKRINGENS IKRAFTTRADANDE
Fdrsdkringsavtalet bdrjar gdlla dagen efter den d& PP Pension faitt
uppgift om att den anstdllde ska omfattas av ITP hos PP Pension.

4. PREMIEBETALNING
Premierna for férsakringen betalas i enlighet med villkor i gdllande
kollektivavtal. Premiebetalare dr den férsdkrades arbetsgivare.

5. PLACERING AV PREMIE

Inbetald premie, efter avdrag for valcentralens administrativa avgifter
och eventuell kostnad for familjeskydd, placeras i de investeringsfonder
som den férsdkrade meddelat PP Pension och som PP Pension godkdnt.
Fram tills det att den forsdkrade meddelat PP Pension sitt fondval

placeras premien i en fond som PP Pension beslutat.
Om sdrskilda anvisningar inte Idmnats betraffande premieplaceringen,

B . " .o
placeras ny premie pd samma sdtt som ndrmast féregdende. Den
forsdkrade kan nér som helst dndra denna férdelningsnyckel.
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Givet att fondbolagets fondbestdmmelser s& medger sker kép av fond-
andelar normalt sett inom fem bankdagar efter det att forsdkringen tratt i
kraft samt att korrekt premie mottagits frén valcentralen. Om fondval
saknas eller Gr oklart, gdller dock att PP Pension placerar premien
normalt férst inom fem bankdagar efter det att det star fullstandigt klart
for PP Pension vilket fondval som gdller samt att sédan placering medges
av fondbolagets fondbestdmmelser.

PP Pension svarar inte for ekonomisk forlust, som kan drabba den
férsdkrade, nar handel i berdrd fond inte kan genomfdras inom fem
bankdagar pé& grund av féreskrifter i fondbolagets fondbestdmmelser.

Utdelning frén fond &terinvesteras som nya andelar.

6. FONDBYTE

Den forsdkrade eller annan fondbytesberdttigad dger ratt att géra

fondbyte. Ratten till fondbyte kan dock begrdnsas i férsdkringsavtalet

samt av vad som féljer nedan:

- omden férsékrade har avlidit och giltigt fsrmanstagarférordnande
féreligger, 8vergdr fondbytesratten till intrédande férménstagare.

- Om férménstagare har insatts i ordningsféljd, tillkommer fondbytes-
ratten den férménstagare som &r insatt i férsta hand eller om denne
férménstagare avstdr eller inte léingre finns i livet den frm&nstagare
som enligt férordnandet ddrefter &r berattigad.

—  Om den férsdkrade har avlidit och sldktutredning i anledning av
dédsfall pdgadr, eller om den som gér ansprdk p& utbetalning inte har
styrkt sin ratt till beloppet, tilldts ingen omplacering férrdn rétten har
styrkts.

- Om tva eller flera fdrménstagare samtidigt &r berdttigade till
utbetalning delas férsékringen upp mellan férménstagarna med
samma fondplacering som tidigare. Darefter far varje fsSrménstagare
sjalv bestdmma i vilka fonder som férsdkringskapitalet ska placeras.

7. FORSAKRINGSKAPITAL

Forsdkringskapitalet ar det virde som normalt uppkommer i en
livférsdkring genom premiebetalningar, vardeférandring av
fondandelarna och riskintékter sedan utbetalda belopp, driftskostnader,
riskskydd och skatt dragits av.

8. FLYTTRATT

Enligt gdllande kollektivavtal ar ITP1-férsdkringarna flyttbara mellan de
tvd olika férvaltningsformerna traditionell- och fondférvaltning hos

PP Pension. Dock gdiller att en del av ITP1-férsdkringen inte &r flyttbar.
Den delen som inte dr flyttbar &r standig traditionell férsdkring enligt
sdrskilda forsakringsvillkor. Resterande del av férsdkringen, den valbara
delen, kan placeras i fondférvaltning enligt dessa villkor eller enligt
villkoren f&r &lderspension ITP1 med traditionell férvaltning.

Begar den forsdkrade att kapital ska flyttas frén traditionell férvaltning
enligt villkor fr &lderspension ITP1 med traditionell férvaltning till
fondférvaltning enligt dessa villkor gdller att vardet av forsdkrings-
kapitalet flyttas. Det vdrde som forsdkringstagaren tillgodordknas vid
flytt ar det aktuella férsdkringskapitalet, eventuellt justerat med en
marknadsvdrdesfaktor, efter avdragen flyttavgift.

Begdr den férsdkrade att kapital ska flyttas frén fondférvaltning enligt
dessa villkor till traditionell fdrvaltning enligt villkor f&r &lderspension ITP1
med traditionell férvaltning tilldmpas det vid flyttidpunkten gdllande
regelverket. Férsdkringskapitalet 6kas med hela flyttkapitalets vdrde,
varvid en viss andel av det inflyttade kapitalet ligger till grund for ett
garanterat pensionsbelopp.
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9. UTBETALNING AV ALDERSPENSION

Alderspension utbetalas m&nadsvis i efterskott frén och med den ménad
den férsékrade fyller 66 &r sé l&nge den férsékrade lever. Den férsékrade
kan i pensioneringssyfte ta ut dlderspensionen i fortid, dock tidigast fran
ménaden efter den fdrsikrade fyllt 55 &r. Med pensioneringssyfte menas
att den forsdkrade avser att avstd frén férvarvsarbete enligt de regler
som anges i ITP-planen. Den férsdkrade kan vid utbetalningstidpunkten
vdlja annan utbetalningstid @n livsvarig utbetalning. Ladngsta maéjliga
tidsbegrdnsade utbetalningstid &r 20 &r och kortast majliga utbetal-
ningstid &r fem &r.

Den férsdkrade har inte ratt att dndra utbetalningstid efter att
utbetalning pdbdrjats.

Bérjar utbetalningen vid annan tidpunkt &n vid 66 &r gdller att
utbetalning av férsdkringsbelopp ska ske senast en manad efter det att
ratt till utbetalning intratt och att den férsdkrade fullgjort vad som dligger
denne. Om en utbetalning begdrs och det finns anledning att utreda om
ndgon uppgift som lagts till grund for férsakringsavtalet varit oriktig eller
ofullstdndig gér PP Pension inte utbetalning férréin en ménad efter det att
utredningen har avslutats.

Storleken p& &lderspensionen beror bland annat pé& inbetalda premier,
den férsdikrades alder vid utbetalningarnas bérjan, utbetalningstidens
l1&dngd samt vérdeutvecklingen p& fdrsakringskapitalet.

Den férsdkrade kan infér utbetalning begdra partiellt pensionsuttag.

| dessa fall delas pensionen upp i tvé eller hdgst tre férsékringsdelar i
proportioner som anges av den fdrsdkrade. Varje del maste vara minst
tio procent av det intjdnade kapitalet.

10. ATERBETALNINGSSKYDD

Den férsékrade kan vélja att 1dggai till eller ta bort ett dterbetalnings-

skydd fér 8lderspensionen. B«terbetolningsskgdd innebdr att utbetalning

till fsrménstagare kan géras vid den férsdkrades dédsfall.

- Vid dédsfall innan &lderspension bérjat utbetalas till den férsékrade
utbetalas vardet av det intjénade fdrsakringskapitalet till férmdns-
tagare under fem &r.

- Vid dédsfall efter det att livsvarig &lderspension har bérjat betalas ut
till den férsékrade, fortsatter utbetalningarna till férmanstagare och
upphdr senast 20 &r efter det att dlderspensionen bérjade betalas ut.

-  Vid dédsfall efter det att tidsbegréinsad &lderspension har bdrjat
utbetalas till den férsdkrade, fortsdtter utbetalningen till fsrmdns-
tagare under s l&ng tid som &terstdr av den avtalade tiden for
utbetalningen av &lderspensionen.

ﬁterbetalningsskgddet kvarstdr &ven efter det att &lderspensionen bdrjat
utbetalas.

Eterbetalningsskgdd kan vdljas till eller tas bort vid valfri tidpunkt.
Aterbetdlningsskgdd kan inte laggas till under pdgdende utbetalning av
&lderspension.

Om &terbetalningsskydd véljs senare dn vid férsta méjliga valtillfélle eller
mer &n tolv manader efter en familjehdndelse krdvs hdlsoprévning. S&dan
hdlsoprévning gérs av PP Pension.

Andringsratt vid familjehdndelse innebdr att om den férsakrade gifter sig,
blir sambo eller far arvsberattigat barn, kan férsdkringen inom

tolv m&nader frén denna hdndelse - utan hdlsoprévning - &ndras till en
alderspension med aterbetalningsskydd. Denna &ndringsratt upphér
senast ndr &lderspensionen avtalats att bdrja utbetalas.
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,&terbetalningsskgddet omfattar normalt hela det férsdkringskapital som
tjdnats in. For férsdkrad som lider av allvarlig sjukdom beviljas dock
&terbetalningsskydd enbart avseende virdet av de premier som tjdnas in
frén och med mé&naden efter den dd valet av &terbetalningsskydd gérs.
Utbetalning av &terbetalningsskydd sker mé&nadsvis i efterskott.

Férmd&nstagare kan vélja annan utbetalningstid inom de ramar som
anges i inkomstskattelagen (1999:1229) och i den utstréickning som
PP Pensions férsdkringstekniska riktlinjer och regelverk medger detta.

11. FORMANSTAGARE TILL ATERBETALNINGSSKYDD

Generellt fsrmanstagarférordnande

Frmd&nstagare till pension i form av &terbetalningsskydd &r, om inte

annat férordnande skriftligen anmdlts till PP Pension.

a. iférsta hand den férsdkrades make eller, om den férsdkrade inte ar
gift, den forsdkrades sambo

b. iandra hand den férsdkrades arvsberdttigade barn i forsta led.

Om férmé&nstagare enligt a) helt eller delvis avstér frén sin rétt intréider
férm&nstagare enligt b) i den avstéendes stélle. Finns det fler barn som
férménstagare fdrdelas pensionen i lika proportioner mellan dem.

Med make avses person som den forsdkrade var gift med vid tidpunkten
for dédsfallet. Med make jamstdlls registrerad partner enligt lag
(1994:1117) om registrerat partnerskap. Make &r fdrménstagare &ven ndr
mal om &ktenskapsskillnad pdgdr och registrerad partner &r fdrmdns-
tagare dven ndr mdl om upplésning av registrerat partnerskap pégér.

Med sambor f8rstds ogifta par som vid dddsfallet sammanbor under

Gktenskapsliknande férhdllanden férutsatt att de

— har, har haft eller véntar barn tillsammans eller

— tidigare har varit gifta med varandra eller levt samman i registrerat
partnerskap eller

- stadigvarande sammanbott sedan minst sex m&nader.

Sérskilt fsrménstagarférordnande

Sarskilt formanstagarférordnande maste anmalas skriftligen till

PP Pension for att gdlla. Det far endast omfatta personer som enligt

inkomstskattelagens (1999:1229) fdreskrifter fér pensionsférsdkring kan

vara férmanstagare, det vill sédga

a.  make/registrerad partner eller tidigare make/registrerad partner

b.  sambo eller tidigare sambo enligt sambolagen (2003:376)

c.  arvsberdttigat barn/styvbarn/fosterbarn till den férsékrade eller till
ndgon person enligt a) eller b)

12. UTBETALNING VID DODSFALL

D&dsfall anmdils till PP Pension. Om PP Pension s& nskar ska dédsfallet
styrkas. Behdvs kompletterande handlingar ska dessa anskaffas och
sdndas in utan kostnad fér PP Pension. Medgivande ska Idmnas om

PP Pension begdr det s& att PP Pension kan inhédmta upplysningar fran
|kare, sjukhus, annan vardanstalt, Férsdkringskassan eller annan
férsdkringsinrattning.

Det dligger inte PP Pension att hélla sig informerat om intréffade dédsfall.

Utbetalning av férsdkringsbelopp ska ske senast en ménad efter det att
den som begdr utbetalning fullgjort vad som &ligger denne. Om en
utbetalning begérs och det finns anledning att utreda om ndgon uppgift
som lagts till grund for férsdkringsavtalet varit oriktig eller ofullstéindig
gdr PP Pension inte utbetalning férrdn en mé&nad efter det att utredningen
har avslutats.
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13. AVGIFTER OCH SKATTER

Forsdkringen belastas I6pande med avgifter fér bland annat drifts-
kostnader. Utéver dessa avgifter tar férvaltaren av varje fond en
férvaltningsavgift. Fondférvaltningsavgiften tas i fonden och redovisad
kurs &r satt efter att avgiften &r avrdknad. PP Pension tar arligen ut en
avgift ur férsdkringen som motsvarar avkastningsskatten.

Utfallande férsdkringsbelopp inkomstbeskattas hos mottagaren.

14. RANTEBESTAMMELSER

Om utbetalning av pensionsbelopp sker senare &n vad som anges i
punkterna 8 och 11 ovan betalar PP Pension rdnta enligt réntelagen
(1975:635). Dréjsmélsrénta betalas inte om den skulle understiga
0,5 procent av prisbasbeloppet.

15. BEGRANSNING AV ANSVAR PA GRUND AV OFORUTSEDDA
HANDELSER
PP Pension &r inte ansvarigt fér sddan skada som beror pé lagstiftning,
myndighetsatgard eller krigshdndelse eller ndgon liknande omsténdighet.
PP Pension ar heller inte ansvarigt for skada som beror pa strejk, lockout,
blockad eller bojkott dven om PP Pension sjdlvt vidtar eller &r fdremal for
s&dan konfliktdtgdard. Om utbetalning frén forsakringen inte kan ske inom
den tid som anges i férsdkringsvillkoren p& grund av sddan omstdandighet
ska utbetalningen ske senast en mdnad efter det att hindret upphért.

| 6vrigt gdller allménna skadestandsrattsliga regler fér PP Pensions
ansvarighet.

16. ANDRING AV FORSAKRINGSVILLKOR

Villkoren f&ér s&dan férsékring som @r utformad enligt kollektivavtal mellan
parter pd arbetsmarknaden f&r anpassas till framtida dndringar i
kollektivavtalet. Anpassning far &ven ske till sédana framtida &ndringar
av tilldmpningen av kollektivavtalet som beslutats av kollektivavtals-
parterna, PP Pensions styrelse eller av behdrigt organ som &r utsett av
berdrda kollektivavtalsparter.

PP Pension har dven i &vrigt ratt att dndra villkor under férsdkringstiden.
Andringar som i allmdnhet innebdr en vdsentlig férsamring for de
férsdkrade eller férsdkringstagarna far dock endast géras efter samtycke
med kollektivavtalsparterna eller i den mén &ndring blir nddvandig till
foljd av dndrad lagstiftning, myndigheters féreskrift eller dndrad
lagtilldmpning.

Andringar som &r av mindre betydelse f&r géras efter det att forsdkrade
och/eller fdrséikringstagarna informerats.

Fondurval

PP Pension har ratt att férdndra urvalet av de fonder som erbjuds.

PP Pension kan ldgga till nya fonder samt ta bort fonder ur sortimentet.
Om en fond tas bort ur sortimentet har PP Pension ratt att, for de
forsdkrade som har tillgodohavanden i aktuell fond, sdlja deras andelar
och flytta kapitalet till annan fond i sortimentet som de férsdkrade eller
annan fondbytesberdttigad eller PP Pension anvisar.

17. TOLKNING AV VILLKOR OCH OVERKLAGANDE AV BESLUT

F&r PP Pension ar det &r viktigt att f& veta om du som kund &r missndjd
med n&gon av vara férsdkringstjénster som du kdpt av oss. Det kan ha
uppstétt ett missférstdnd som vi tillsammans kan reda ut. P& PP Pensions
hemsida kan du hitta mer information om hur det gér till att 8verklaga.
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Prévningsméjlighet inom PP Pension
—  borja med att kontakta den som handlagt ditt drende,

- begdra omprévning hos klagomalsansvarig hos PP Pension

Prévningsméjlighet utanfér PP Pension for férsédkringstagare
- ITP-n@mnden
— Domstol

Prévningsméjlighet utanfér PP Pension fér anstdlld

- ITP-n@mnden

- Personfdrsdkringsnémnden (PFN), de prévar tvister som rér
medicinska bedémningar

- EUs plattform for tvistlésning

— Domstol

Information och upplysningar i férséikringsfrégor Idmnas dessutom av
Konsumenternas Fdrsékringsbyrd, Konsumentvégledaren i din kommun

samt av Konsumentverket.

18. PRESKRIPTION

Ratten till forsdkringserséttning upphdr om den som gdr ansprék pé
ersdttningen inte vécker talan mot PP Pension inom tio &r fran det att
ratten till s&dan ersattning enligt férsékringsavtalet intrédde. Den som
framstallt sitt ansprak till PP Pension inom tio &r, har alltid minst sex
manader pd sig att vécka talan frén den tid PP Pension har meddelat sitt
slutliga staliningstagande till anspréket. Om erséttningen &r periodisk
gdller dessa regler varje ersdattning for sig.

19. PANTSATTNING, BELANING OCH ATERKOP

Fdrsdkringen kan inte pantsdttas, bel@nas eller &terkdpas och heller inte
&ndras pd sddant satt att den inte l&ingre uppfyller inkomstskattelagens
(1999:1229) regler fér pensionsfdrsékring.

Om férsdkringskapitalet i en férsdkring, vid tidpunkten for férsta
utbetalningen, uppgar till hdgst ett prisbasbelopp fér PP Pension
Sterkdpa forsdkringen. | s&dant fall utbetalas férsékringskapitalet som ett
engdngsbelopp till den férsékrade.

20. HANTERING AV PERSONUPPGIFTER

Information om insamlade personuppgifter sker i enlighet med
Europaparlamentets och r&dets férordning (EU) 2016/679 av den
27 april 2016 (GDPR)

Personuppgiftsansvarig: PP Pension Tjdnstepensionsférening,
802005-5573 (PP Pension”)

PP Pension behandlar personuppgifterna fér uppfyllande av sin avtalsdel
och personuppgifterna kan behdva éverféras till mottagare som utgdr en
del i avtalsférhallandet, vilket kan utgéra férsdkringsgivare eller andra
finansiella verksamheter. Personuppgifterna kommer att behandlas och
lagras under avtalets |6ptid eller senast till den tidpunkt ndr lagenlig
preskriptionstid, fér fordringar med anledning av avtalet, har intratt. For
andra dndamdl gallras uppgifterna sé snart laglig grund fér
behandlingen upphért.

Mer information kring hur PP Pension behandlar personuppgifter samt vér
personuppgiftspolicy hittar du p& var hemsida.

pp-pension
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